
 
 
 
 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน 
บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 

ประจําป 2554 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันพฤหัสบดีที่ 24 กุมภาพันธ 2554 
เวลา 10.00 น. ณ ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี 

หองจูปเตอร 9-10 อาคารชาเลนเจอร 
เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี 

 





 
 
 
 
 

 
 

บมจ. 0107546000296  

 
 
 
 
 
 วันที่ 31 มกราคม 2554  
 
เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554  
เรียน ทานผูถือหุน บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน)  
สิ่งที่สงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ 2553  
 2. รายงานประจําป 2553 ในรูปแบบซีดีรอม  
 3. ประวัติโดยสังเขปของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อดํารงตําแหนงกรรมการ  
 4. คําชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงเอกสารกอนเขาประชุม ขอบังคับเกี่ยวกับ

การประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน  
 5. ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554  
 6. รายชื่อกรรมการอิสระที่ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงแทน  
 7. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  
 8. แผนที่ของสถานที่จัดประชุม  
 
 ดวยคณะกรรมการบริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) มีมติใหเรียกประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 
ในวันพฤหัสบดีที่ 24 กุมภาพันธ 2554 เวลา 10.00 น. ณ ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองจูปเตอร 9-10 
อาคารชาเลนเจอร เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี เพื่อพิจารณาเรื่องตางๆ ตาม
ระเบียบวาระดังตอไปนี้  
 
1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 
วัตถุประสงคและเหตุผล การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ไดจัดขึ้นในวันที่ 12 กุมภาพันธ 2553 และไดจัดทํา
รายงานการประชุมสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ภายในเวลาที่กฎหมายกําหนดรวมทั้ง
ไดเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯดวยแลว  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553 ใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา
รับรองรายงานการประชุมดังกลาว  
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 1  
 
  



 

 
 

2.  รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินการประจําป 2553  
วัตถุประสงคและเหตุผล รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และการเปลี่ยนแปลงสําคัญที่เกิดขึ้นในรอบป 2553 
ตามที่ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2553  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอรายงานของคณะกรรมการและผลการดําเนินงานตามที่ปรากฏอยูในรายงาน
ประจําป 2553 เพื่อใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ  
 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 2  
 
3.  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2553  
วัตถุประสงคและเหตุผล งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2553 ซึ่งแสดงฐานะทางการเงิน
และผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ตามที่ปรากฏในรายงานประจําป ไดผานการตรวจสอบและรับรองจากผูสอบบัญชี
และไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุด
วันที่ 31 ตุลาคม 2553  
 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 2  
 
4. พิจารณาเรื่องการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2553 และเรื่องงดจายเงินปนผล  
วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ .ศ. 2535 และตามขอบังคับของบริษัทฯ ตองจัดสรร
กําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งเปนทุนสํารองไวไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
 
เนื่องจาก บริษัทฯ ไดจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายตามเกณฑขั้นต่ํา ตามที่กฎหมายที่เกี่ยวของและตามขอบังคับของ
บริษัทฯ แลว จึงไมตองจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก และบริษัทฯ ตองการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการ
ดําเนินงานและการขยายกิจการ จึงพิจารณางดจายเงินปนผลประจําป 2553  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาการไมจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายและ 
งดจายเงินปนผลประจําป 2553  
 
  



 

 
 

2.  รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินการประจําป 2553  
วัตถุประสงคและเหตุผล รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และการเปลี่ยนแปลงสําคัญที่เกิดขึ้นในรอบป 2553 
ตามที่ปรากฏอยูในรายงานประจําป 2553  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอรายงานของคณะกรรมการและผลการดําเนินงานตามที่ปรากฏอยูในรายงาน
ประจําป 2553 เพื่อใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ  
 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 2  
 
3.  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2553  
วัตถุประสงคและเหตุผล งบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2553 ซึ่งแสดงฐานะทางการเงิน
และผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ตามที่ปรากฏในรายงานประจําป ไดผานการตรวจสอบและรับรองจากผูสอบบัญชี
และไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุด
วันที่ 31 ตุลาคม 2553  
 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 2  
 
4. พิจารณาเรื่องการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2553 และเรื่องงดจายเงินปนผล  
วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ .ศ. 2535 และตามขอบังคับของบริษัทฯ ตองจัดสรร
กําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งเปนทุนสํารองไวไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
 
เนื่องจาก บริษัทฯ ไดจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายตามเกณฑขั้นต่ํา ตามที่กฎหมายที่เกี่ยวของและตามขอบังคับของ
บริษัทฯ แลว จึงไมตองจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก และบริษัทฯ ตองการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการ
ดําเนินงานและการขยายกิจการ จึงพิจารณางดจายเงินปนผลประจําป 2553  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาการไมจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายและ 
งดจายเงินปนผลประจําป 2553  
 
  

 

 
 

5. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ  
วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสามของ
คณะกรรมการทั้งคณะ ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไม ได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับ 
สวนหนึ่งในสามในการประชุมสามัญประจําป สําหรับกรรมการที่ตองออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งนี้
มีดังนี้  
 
รายชื่อ  ตําแหนง  
1. นายเชีย ซอง เฮง  ประธานกรรมการและรองประธานคณะกรรมการบริหาร  
2. นายชุง ชี คีออง  กรรมการ  
3. นางศศิธร พงศธร  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  
 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการบริษัทที่มีสวนไดเสีย เห็นชอบตามขอเสนอของ
คณะกรรมการสรรหา ใหนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาให นาย เชีย ซอง เฮง นายชุง ชี คีออง และ 
นางศศิธร พงศธร กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง  
 
ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาเห็นวาบุคคลดังกลาวขางตนเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จํากัด พ.ศ. 2535 และไมมีลักษณะตองหาม แตงตั้งใหเปนกรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑของสํานักงานกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย นอกจากนี้ บุคคลดังกลาวทั้งสามดังกลาวยังเปนผูมีความรูความสามารถและ
ประสบการณเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ เปนอยางดีและที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการของบริษัท รวมถึงมี
สวนรวมสรางประโยชนใหแกบริษัทไดอยางดียิ่ง  
 
จึงเห็นควรเสนอใหที่ประชมุผูถือหุนเลือกตั้งบุคคลทั้งสามทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทตอไป  
 
ประวัติและรายละเอียดของกรรมการที่ไดรับการเสนอชื่อ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 3  
 
6. พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ ประจําป 2554  
วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทฯ มีนโยบายกําหนดคาตอบแทนกรรมการใหอยูในระดับที่เหมาะสมและสอดคลองกับ
ภาระหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ 
และเพื่อใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี จึงนําเสนอผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ
ประจําป 2554 เปนจํานวนเงินไมเกิน 5,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 เปนอัตรา
และหลักเกณฑเดียวกันกับคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 เปนดังนี้  
 
  



 

 
 

รายละเอียด  ป 2553  ป 2554 (ปท่ีเสนอ)  
1. คาตอบแทนรายเดือน  5,000 บาท/คน/เดือน  เหมือนเดิม  
2. คาเบี้ยประชุม  15,000 บาท/คน/ครั้ง  เหมือนเดิม  
3. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  50,000 บาท/คน/ไตรมาส  เหมือนเดิม  
4. เงินโบนัสกรรมการ  ดูหมายเหตุ *  เหมือนเดิม  
รวมเปนจํานวนเงินไมเกิน  5,000,000 บาท/ป  5,000,000 บาท/ป  
 

* หมายเหตุ การจายเงินโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการของบริษัทฯ และหนาที่ความรับผิดชอบของกรรมการแตละคน 
โดยกําหนดจายใหแกกรรมการอิสระสามทาน และกรรมการท่ีปรึกษาหนึ่งทาน  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 เปน
จํานวนเงินไมเกิน 5,000,000 บาท ในอัตราและหลักเกณฑเดียวกันกับคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553  
 
7. พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชี ประจําป 2554  
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่ง
กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป คณะกรรมการบริษัท
เห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ คัดเลือก บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เพื่อ
เสนอที่ประชุมผูถือหุนแตงตั้ง นายนิติ จึงนิจนิรันดร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3809 และ/หรือ ดร.ศุภมิตร  
เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3356 และ/หรือ นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
4067 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  
 
เนื่องจากพิจารณาเห็นวาผูสอบบัญชีดังกลาวมีคุณสมบัติตามที่สํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด 
และมีผลการปฏิบัติงานเปนที่นาพอใจ โดยกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับป  2554 เปนจํานวนเงิน 
2,287,700 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปกอน สวนใหญเนื่องจากขอบเขตปฏิบัติงานของผูสอบบัญชีเพิ่มขึ้นจากการสอบทาน 
งบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอยเพิ่มขึ้นอีกสองบริษัทเปนหาบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
รายละเอียด   ป 2553  ป 2554 (ปท่ีเสนอ)  
คาสอบบัญชีงบการเงินและงบการเงินรวมประจําปของบริษัทฯ   807,500  872,000  
คาสอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ รายไตรมาส   570,000  615,000  
คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอยหาแหง   560,500  800,700  
รวมเปนจํานวนเงินไมเกิน  บาท 1,938,000  2,287,700  
 
  

 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ  แตงตั้ง นายนิติ  จึงนิจนิรันดร  
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3809 และ/หรือ ดร.ศุภมิตร เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3356 และ/หรือ 
นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4067 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 
จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชี ประจําป 2554 จํานวนเงินรวม 2,287,700 
บาท  
 
8. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี)  
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) การขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น
นอกจากที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมจะกระทําไดโดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวน
หุนที่จําหนายไดทั้งหมด  
 
อนึ่ง บริษัทฯ ใหกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขาประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 ในวันที่ 21 มกราคม 2554 และ
ใหรวบรวมรายชื่อตาม มาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวธิีปดสมุดทะเบียนในวันที่ 
24 มกราคม 2554  
 
จึงเชิญทานผูถือหุนโปรดเขารวมประชุมตามวัน เวลาและสถานที่ดังกลาวขางตน (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 8)  
โดยบริษัทฯ จะเริ่มรับลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมตั้งแตเวลา 9.00 น. โดยขอใหเตรียมหลักฐานที่ตองใชในการ
ประชุมผูถือหุนดังมีรายละเอียดตามคําชี้แจง วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานที่ตองนํามาแสดงกอน
เขาประชุมตามที่จัดสงมาพรอมนี้ (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 4) โดยบริษัทฯ จะดําเนินการประชุมตามขอบังคับของ 
บริษัทฯ และดําเนินการประชุมตามขั้นตอนการเขารวมประชุม (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 5)  
 
เพื่อเปนการรักษาสิทธิและผลประโยชนของผูถือหุนในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมได และมีความประสงค
จะแตงตั้งบุคคลอื่นเขารวมประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี้โปรดกรอกขอความและลงลายมือชื่อใน
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 7) และสงกลับมาที่บริษัทฯ หรือใหผูรับมอบฉันทะนํามายื่นตอบริษัท
ฯ ไดกอนเริ่มการประชุม 1 ชั่วโมง ในวันที่ 24 กุมภาพันธ 2554  
 
ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 นี้ บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานประจําป 2553 ในรูปแบบของ CD-ROM จัดสง
ใหแกผูถือหุน อยางไรก็ดี หากทานผูถือหุนมีความประสงคจะขอรับรายงานประจําป 2553 ในแบบรูปเลม สามารถ
ติดตอขอรับไดโดยแจงความประสงคมายังบริษัทฯ เพื่อดําเนินการตามความประสงคของทานตอไป  
 
ขอแสดงความนับถือ 
โดยคําสั่งคณะกรรมการบริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน)  
 
 
 
…………………………………………………  
(นายพิเสฐ  จึงแยมปน)  
รองประธานกรรมการ  



 

 
 

รายละเอียด  ป 2553  ป 2554 (ปท่ีเสนอ)  
1. คาตอบแทนรายเดือน  5,000 บาท/คน/เดือน  เหมือนเดิม  
2. คาเบี้ยประชุม  15,000 บาท/คน/ครั้ง  เหมือนเดิม  
3. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  50,000 บาท/คน/ไตรมาส  เหมือนเดิม  
4. เงินโบนัสกรรมการ  ดูหมายเหตุ *  เหมือนเดิม  
รวมเปนจํานวนเงินไมเกิน  5,000,000 บาท/ป  5,000,000 บาท/ป  
 

* หมายเหตุ การจายเงินโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการของบริษัทฯ และหนาที่ความรับผิดชอบของกรรมการแตละคน 
โดยกําหนดจายใหแกกรรมการอิสระสามทาน และกรรมการท่ีปรึกษาหนึ่งทาน  
 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 เปน
จํานวนเงินไมเกิน 5,000,000 บาท ในอัตราและหลักเกณฑเดียวกันกับคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553  
 
7. พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชี ประจําป 2554  
วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่ง
กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป คณะกรรมการบริษัท
เห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ คัดเลือก บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เพื่อ
เสนอที่ประชุมผูถือหุนแตงตั้ง นายนิติ จึงนิจนิรันดร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3809 และ/หรือ ดร.ศุภมิตร  
เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3356 และ/หรือ นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
4067 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  
 
เนื่องจากพิจารณาเห็นวาผูสอบบัญชีดังกลาวมีคุณสมบัติตามที่สํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด 
และมีผลการปฏิบัติงานเปนที่นาพอใจ โดยกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับป  2554 เปนจํานวนเงิน 
2,287,700 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปกอน สวนใหญเนื่องจากขอบเขตปฏิบัติงานของผูสอบบัญชีเพิ่มขึ้นจากการสอบทาน 
งบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอยเพิ่มขึ้นอีกสองบริษัทเปนหาบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
รายละเอียด   ป 2553  ป 2554 (ปท่ีเสนอ)  
คาสอบบัญชีงบการเงินและงบการเงินรวมประจําปของบริษัทฯ   807,500  872,000  
คาสอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ รายไตรมาส   570,000  615,000  
คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอยหาแหง   560,500  800,700  
รวมเปนจํานวนเงินไมเกิน  บาท 1,938,000  2,287,700  
 
  

 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ  แตงตั้ง นายนิติ  จึงนิจนิรันดร  
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3809 และ/หรือ ดร.ศุภมิตร เตชะมนตรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3356 และ/หรือ 
นางสาววิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4067 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 
จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชี ประจําป 2554 จํานวนเงินรวม 2,287,700 
บาท  
 
8. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี)  
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) การขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น
นอกจากที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมจะกระทําไดโดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวน
หุนที่จําหนายไดทั้งหมด  
 
อนึ่ง บริษัทฯ ใหกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขาประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 ในวันที่ 21 มกราคม 2554 และ
ใหรวบรวมรายชื่อตาม มาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวธิีปดสมุดทะเบียนในวันที่ 
24 มกราคม 2554  
 
จึงเชิญทานผูถือหุนโปรดเขารวมประชุมตามวัน เวลาและสถานที่ดังกลาวขางตน (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 8)  
โดยบริษัทฯ จะเริ่มรับลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมตั้งแตเวลา 9.00 น. โดยขอใหเตรียมหลักฐานที่ตองใชในการ
ประชุมผูถือหุนดังมีรายละเอียดตามคําชี้แจง วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และหลักฐานที่ตองนํามาแสดงกอน
เขาประชุมตามที่จัดสงมาพรอมนี้ (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 4) โดยบริษัทฯ จะดําเนินการประชุมตามขอบังคับของ 
บริษัทฯ และดําเนินการประชุมตามขั้นตอนการเขารวมประชุม (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 5)  
 
เพื่อเปนการรักษาสิทธิและผลประโยชนของผูถือหุนในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมได และมีความประสงค
จะแตงตั้งบุคคลอื่นเขารวมประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี้โปรดกรอกขอความและลงลายมือชื่อใน
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (สิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 7) และสงกลับมาที่บริษัทฯ หรือใหผูรับมอบฉันทะนํามายื่นตอบริษัท
ฯ ไดกอนเริ่มการประชุม 1 ชั่วโมง ในวันที่ 24 กุมภาพันธ 2554  
 
ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 นี้ บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานประจําป 2553 ในรูปแบบของ CD-ROM จัดสง
ใหแกผูถือหุน อยางไรก็ดี หากทานผูถือหุนมีความประสงคจะขอรับรายงานประจําป 2553 ในแบบรูปเลม สามารถ
ติดตอขอรับไดโดยแจงความประสงคมายังบริษัทฯ เพื่อดําเนินการตามความประสงคของทานตอไป  
 
ขอแสดงความนับถือ 
โดยคําสั่งคณะกรรมการบริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน)  
 
 
 
…………………………………………………  
(นายพิเสฐ  จึงแยมปน)  
รองประธานกรรมการ  



 
 
 
 

 
 

บมจ. 0107546000296  
 

 
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 

บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 
 

วันที่ประชุม  : วันศุกรที่ 12 กุมภาพันธ 2553 เปดประชุมเวลา 10.00 น. 
สถานที่ประชุม : ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองฟนิกซ 1-2 ลอบบี้ อาคาร 6  

เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
ประธานที่ประชุม : นายเชีย ซอง เฮง 
เลขานุการบริษัท : นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน 
ผูเขาประชุม  : ผูถือหุนเขาประชุมดวยตัวเอง 35 ราย และผูรับมอบฉันทะจากผูถอืหุนจํานวน 16 ราย  

รวมเปน 51 ราย นับเปนจํานวนหุนสามัญ 79,217,639 หุน และหุนบุริมสิทธิ 330,000  
หุน รวมเปนจํานวนหุนของผูเขารวมประชุมทั้งสิ้น 79,547,639 หุน นับเปนคะแนนเสียง  
79,217,672 เสียง คิดเปนรอยละ 69.17 ของจํานวนหุนที่ออกจําหนายแลวทั้งหมด ครบ 
เปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัทฯ 

 
(หุนที่ออกจําหนายแลวทั้งหมด 114,999,980 หุน นับเปนคะแนนเสียง 114,670,013 
เสียง แบงเปนหุนสามัญ 114,669,980 หุน นับเปนคะแนนเสียง 114,669,980 เสียง 
และหุนบุริมสิทธิ 330,000 หุน นบัเปนคะแนนเสียง 33 เสียง โดยหุนบุริมสิทธิ 10,000 
หุน ออกเสียงได 1 เสียง) 

 
กอนการประชุม นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน เลขานุการบริษัท ไดเรียนเชิญ นาย เชีย ซอง เฮง ประธานกรรมการ
บริษัท เปดประชุมและกลาวตอนรับผูถือหุน รวมทั้งแนะนํากรรมการบริษัทและผูบริหาร ดังนี้ 
 

1. นายเชีย ซอง เฮง ประธานกรรมการบริษัทและรองประธานกรรมการบริหาร 
2. นายพิเสฐ จึงแยมปน รองประธานกรรมการบริษัทและประธานอํานวยการ 
3. นายศีลชัย เกียรติภาพันธ กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหาร 
4. นายชุง ชี คีออง กรรมการ 
5. นายวิริยะ ผลโภค กรรมการและที่ปรึกษา 
6. นายไชยยศ บุญญากิจ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
7. นายเสริญ วิเทศพงษ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
8. นางศศิธร พงศธร  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ (ไมสามารถเขารวมประชุม) 
9. นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน ประธานเจาหนาที่บริหารสายการเงินบัญชีและเลขานุการบริษัท 

และประธานไดแนะนํา 
 

สิ่งที่สงมาดวยลําดับที ่1 
สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1




สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1


 

 
 

1.นายชาญชัย เนติมงคล ที่ปรึกษากฎหมายบริษัท 
2.นางนัชลี บุญญะการกุล ผูสอบบัญชีบริษัท 
 
ประธานที่ประชุม ไดมอบหมายให นายชัยจิตต เทหะสุวรรณรัตน เลขานุการบริษัท เปนผูดําเนินการประชุม ตามระเบียบ
วาระที่ 1 ถึง 8 ตามทีก่ําหนดไวในหนังสือเชิญประชุม 
 
กอนเร่ิมเขาประชุมวาระที่ 1 ถึง 8 ตามที่ระบุไวในหนังสือเชิญประชุม เลขานุการบริษัท ไดชี้แจงถึงระเบียบ ขอบังคับ 
สําหรับการประชุมสามญัผูถือหุน เปนดังนี้ 
 

 การประชุมจะดําเนนิตามระเบียบวาระ 1 ถึง 8 ตามที่ระบุไวในหนังสือเชิญประชุม เวนแตที่ประชุมจะมีมติใหเปลี่ยนลําดับ
ระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมในวันนี ้

 ในกรณีที่ผูถือหุนมีขอซกัถาม ใหถามเฉพาะเร่ืองที่เกี่ยวกับวาระนัน้ๆ หากเปนประเด็นอ่ืนใหถามใน “วาระอ่ืนๆ” ทั้งน้ีเพื่อ
ไมใหเสียเวลาแกผูถือหุนทานอ่ืน และในกรณีที่ผูถือหุนสอบถามรายละเอียดในเร่ืองใด ผูทําหนาที่แทนประธานอาจ
มอบหมายใหกรรมการหรือเจาหนาที่ของบริษัทฯ ที่เกี่ยวของกับเร่ืองนั้นๆ เปนผูตอบคําถามแทน 

 สําหรับผูถือหุนที่มีความประสงคจะซักถาม กรุณาใชไมโครโฟน ณ จุดที่จัดเตรียมไว พรอมแสดงตัวแนะนําตนเอง 

การออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ 
 

 ในการออกเสียงลงคะแนน ประธานจะเสนอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในแตละวาระและจะสอบถามวามีผูถือหุนทานใด
คัดคาน ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง หากมขีอใหยกมือขึ้นและสงบัตรลงคะแนนใหแกเจาหนาที่ของบริษัทฯ เพื่อนับ
จํานวนคะแนนเสียงที่ใชเปนมติที่ประชุม และจะถือวาผูถือหุนที่ไมไดยกมือมีมติอนุมัติตามที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา 

 การพิจารณาลงมติจะนับเฉพาะบตัรลงคะแนนที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียงเทานั้น ที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่เห็น
ดวยทั้งหมด ยกเวนในวาระที่ 5 ซึ่งเปนวาระเลือกต้ังกรรมการ จะเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบและขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบ
ฉันทะเซ็นตชื่อกํากับในบัตรลงคะแนนดวย 

 กรณีที่ผูถือหุนมาประชุมดวยตวัเอง หากคัดคานไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหยกมือขึ้นและสงบัตรลงคะแนนตอ
เจาหนาที่เก็บบัตรลงคะแนน 

 กรณีที่ผูถือหุนไดมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะทีม่าประชุมแทนมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนผูมอบฉนัทะไดทุกประการ
ตามที่เห็นควร การออกเสียงลงคะแนน จะใชวิธีเดียวกับผูถือหุนทีม่าประชุมดวยตัวเอง 

 กรณีไดรับมอบฉันทะใหมาประชมุแทน หากผูถือหุนไดกําหนดใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระใน
หนังสือมอบฉันทะแลว ใหถือเอาการออกเสียงตามที่ผูถือหุนกําหนดในหนังสือมอบฉันทะน้ัน 
 
ทั้งน้ี บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด จะเปนผูดําเนินการนับคะแนน และมีผูอาสามานับคะแนน
รวมกับ บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 2 ทาน คือ นายฮ้ังใช อัคควัสกุล และ นางสาวสิริพร เบญจ
พรจุลมาศ 
 
สําหรับมติของที่ประชุมใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ยกเวนวาระที่ 2 ซึ่ง
เปนเร่ืองเพื่อทราบ ไมมีการลงมติ สําหรับวาระที่ 8 แลวแตกรณีวามีผูถือหุนเสนอเร่ืองใด ตามพระราชบัญญัติบริษัท



 

 
 

มหาชนจํากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิม่เติม) การขอใหที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากที่กําหนดไวในหนังสือ
นัดประชุม จะกระทําไดโดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด 
 
เลขานุการบริษัทซึ่งไดรับมอบหมายใหดําเนินการประชุมแทนประธานบริษัทไดเร่ิมการประชุมตามลําดับวาระดังตอไปนี้ 
 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถอืหุน ประจําป 2552 
เลขานุการบริษัท เสนอใหที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 ประชุมเมื่อวันที่ 16 
กุมภาพันธ 2552 นั้น โดยคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว มีความเห็นวารายงานการประชุมดังกลาวไดจัดทําอยาง
ถูกตองตรงตามมติของทีป่ระชุม จึงขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 
2552 ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนแลวพรอมหนังสือเชิญประชุม 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. ในรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 มีคําที่สะกดผิด ขอใหตรวจทานความถูกตองของรายงานดวย 

เลขานุการบริษัท : รับทราบ และจะตรวจทานดวยความระมัดระวงั 
 

2. คําถามของผูถือหุนและคําตอบหรือขอมูลที่ผูถือหุนไดมีการสอบถามในที่ประชุมสามัญผูถือหุนที่ผานมา ทําไมถึงไมมี
บันทึกไวในรายงานการประชุม 
เลขานุการบริษัท : เกี่ยวกับคําถามคําตอบ บริษัทฯ จะบันทึกเฉพาะเร่ืองที่เปนสาระสําคัญที่เกี่ยวกบัวาระการประชุม
นั้นๆ 
 

3. ตามที่ไดมีผูถือหุนไดเสนอไวในการประชุมผูถือหุนคร้ังที่แลว ขอใหมีรูปถายกรรมการในรายงานประจําปแตใน
รายงานประจําป 2552 ยังไมมีรูปถายกรรมการ 
เลขานุการบริษัท : เน่ืองจากรูปถายของกรรมการที่มีอยูมีความละเอียดของภาพไมพอตองานพิมพ อยางไรก็ตาม 
บริษัทฯ จะพิจารณาขอเสนอแนะดังกลาว รวมทั้งไดแนะนํากรรมการแตละทานกอนเร่ิมการประชุม 
 
นายอนุพจน ธนาพรศิริกุล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 

4. ในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังตอไป ขอใหมีปายชื่อกรรมการแตละทานดวย 
เลขานุการบริษัท : รับทราบ 
 
นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ผูถือหุน 

5. ขอใหบันทึกทุกคําถามและคําตอบในการประชุม 
เลขานุการบริษัท : ตามที่ไดชี้แจงไปกอนหนาน้ี บริษัทฯ จะบันทึกเฉพาะเร่ืองที่เปนสาระสําคัญที่เกี่ยวของกับวาระ
การประชุมนั้นๆ 
 

ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,610 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  

 

 
 

ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิม่ขึ้นอีกจํานวน 5,408 หุน 
 
สรุปวาที่ประชุมลงมติรับรองรายงานการประชมุสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่เขา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินงานของบริษทัฯ ประจําป 2552 
สําหรับรายงานคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2552 รายละเอียดปรากฎตามรายงาน
ประจําป 2552 ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนเปนการลวงหนาแลว อยางไรก็ดีจะขอสรุปในสวนที่เปนสาระสาํคัญ ดังนี้ 
 

 บริษัทฯ ไดกาวเขาสูปที่ 29 และไดเติบโตและพัฒนามาอยางมั่นคงและแข็งแรงทั้งดานฐานะทางการเงินและดานบุคลากร
ที่เปยมดวยประสบการณความเชี่ยวชาญ ภายใตการสนับสนุนที่ดีจาก ปโก กรุป ซึ่งมีเครือขายธุรกิจกระจายอยูกวา 34 
สาขาทั่วโลก 

 สําหรับปที่ผานมาก็เปนที่ทราบกันดีอยูแลววา สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของทั้งประเทศอยูในระยะชะลอตัวซึ่งแนนอนวา
สถานการณดังกลาวยอมสงผลกระทบตอการประกอบการของธุรกิจในหลายสาขา รวมถึงสาขาบริการที่ถือเปนธุรกิจ
สนับสนุน ซึ่งยอมไดรับผลกระทบจากการชะลอตัวของธุรกิจหลกัอยางหลีกเลี่ยงไมได 

 อยางไรก็ตาม สําหรับบริษัทฯ ไดคาดการณและวางแผนรองรับกับสถานการณ ภาวะความเปลีย่นแปลงที่เกิดขึ้นอยาง
ตอเน่ือง โดยทางบริษัทฯ ไดขยายฐานการใหบริการและดําเนินการสรางตลาด เพื่อกระตุนความตองการใหมๆ ในสังคม 
โดยเฉพาะในภาคบริการทางดานการสรางสรรคแหลงสื่อสารองคความรู หรือ Knowledge Communication   โดย
บริษัทฯ เช่ือวาการใหบริการทางดานนี้ ถือเปนการลงทุนที่สามารถเปนประโยชนตอทั้งภาคสังคมและภาคธุรกิจในระยะ
ยาวอยางมั่นคงได 

 สําหรับในปที่ผานมา บริษัทฯ ไดสรางสรรคผลงานออกมาอยางตอเน่ือง โดยผลงานเดนๆ ไดแก งานมหกรรมยานยนต 
The 30th Bangkok International Motor Show 2009 ซึ่งบริษัทฯ ไดเขารวมบริหารจัดการและสรางสรรคงานกับคายรถ
ชั้นนําจํานวนมาก งานมหกรรมวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ประจําป 2552 ซึ่งบริษัทฯ ไดรวมจุดประกายและ
ผลักดันยกระดับเปลี่ยนจากงานสัปดาหวิทยาศาสตรฯ ใหกลายเปนงานมหกรรมระดับชาติ 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมสีวนสําคัญในการสรางสรรคงานดานวิชาการอยางงานประชุมวิชาการนานาชาติดานการเรียน
และการสอน EDUCA 2009 ซึ่งงานนี้ บริษัทฯ ไดรวมกับคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพาสรางสรรคเวที
แลกเปลี่ยนองคความรูที่เปนประโยชนใหกับครูทั้งประเทศ ซึ่งน่ีก็ถือเปนตัวอยางของงานดานการสรางสรรคแหลงสื่อสาร
องคความรู 

 สําหรับผลประกอบการในป 2552 นี้ แมวาจะไมโดดเดนเมื่อเปรียบเทียบกับปที่ผานมา แตในชวงปน้ี บริษัทฯ ไดเรียนรู
อะไรมากขึ้น ปรับตัวไดดีขึ้น และมีความพรอมมากขึ้น ทั้งในดานศักยภาพและคุณภาพของคน สําหรับบริษัทฯ บุคลากร
ทุกคนคือทรัพยากรที่สําคัญทีสุ่ด บริษัทฯ จึงเนนยํ้าและใหความสําคัญกับคุณภาพชีวิตที่ดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและ
หลักเหตุผลในการทํางาน และเชื่อมั่นวาบริษัทฯ ยังพรอมและเต็มเปยมดวยศักยภาพที่จะสรางสรรคงาน และจุดประกาย
นวัตกรรมใหมๆ ใหเกิดขึ้นในสังคม 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 



 

 
 

มหาชนจํากัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิม่เติม) การขอใหที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากที่กําหนดไวในหนังสือ
นัดประชุม จะกระทําไดโดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด 
 
เลขานุการบริษัทซึ่งไดรับมอบหมายใหดําเนินการประชุมแทนประธานบริษัทไดเร่ิมการประชุมตามลําดับวาระดังตอไปนี้ 
 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถอืหุน ประจําป 2552 
เลขานุการบริษัท เสนอใหที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 ประชุมเมื่อวันที่ 16 
กุมภาพันธ 2552 นั้น โดยคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว มีความเห็นวารายงานการประชุมดังกลาวไดจัดทําอยาง
ถูกตองตรงตามมติของท่ีประชุม จึงขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 
2552 ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนแลวพรอมหนังสือเชิญประชุม 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. ในรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 มีคําที่สะกดผิด ขอใหตรวจทานความถูกตองของรายงานดวย 

เลขานุการบริษัท : รับทราบ และจะตรวจทานดวยความระมัดระวงั 
 

2. คําถามของผูถือหุนและคําตอบหรือขอมูลที่ผูถือหุนไดมีการสอบถามในที่ประชุมสามัญผูถือหุนที่ผานมา ทําไมถึงไมมี
บันทึกไวในรายงานการประชุม 
เลขานุการบริษัท : เกี่ยวกับคําถามคําตอบ บริษัทฯ จะบันทึกเฉพาะเร่ืองที่เปนสาระสําคัญที่เกี่ยวกบัวาระการประชุม
นั้นๆ 
 

3. ตามที่ไดมีผูถือหุนไดเสนอไวในการประชุมผูถือหุนคร้ังที่แลว ขอใหมีรูปถายกรรมการในรายงานประจําปแตใน
รายงานประจําป 2552 ยังไมมีรูปถายกรรมการ 
เลขานุการบริษัท : เน่ืองจากรูปถายของกรรมการที่มีอยูมีความละเอียดของภาพไมพอตองานพิมพ อยางไรก็ตาม 
บริษัทฯ จะพิจารณาขอเสนอแนะดังกลาว รวมทั้งไดแนะนํากรรมการแตละทานกอนเร่ิมการประชุม 
 
นายอนุพจน ธนาพรศิริกุล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 

4. ในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังตอไป ขอใหมีปายชื่อกรรมการแตละทานดวย 
เลขานุการบริษัท : รับทราบ 
 
นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ผูถือหุน 

5. ขอใหบันทึกทุกคําถามและคําตอบในการประชุม 
เลขานุการบริษัท : ตามที่ไดชี้แจงไปกอนหนาน้ี บริษัทฯ จะบันทึกเฉพาะเร่ืองที่เปนสาระสําคัญที่เกี่ยวของกับวาระ
การประชุมนั้นๆ 
 

ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,610 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  

 

 
 

ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิม่ขึ้นอีกจํานวน 5,408 หุน 
 
สรุปวาที่ประชุมลงมติรับรองรายงานการประชมุสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่เขา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินงานของบริษทัฯ ประจําป 2552 
สําหรับรายงานคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2552 รายละเอียดปรากฎตามรายงาน
ประจําป 2552 ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนเปนการลวงหนาแลว อยางไรก็ดีจะขอสรุปในสวนที่เปนสาระสาํคัญ ดังนี้ 
 

 บริษัทฯ ไดกาวเขาสูปที่ 29 และไดเติบโตและพัฒนามาอยางมั่นคงและแข็งแรงทั้งดานฐานะทางการเงินและดานบุคลากร
ที่เปยมดวยประสบการณความเชี่ยวชาญ ภายใตการสนับสนุนที่ดีจาก ปโก กรุป ซึ่งมีเครือขายธุรกิจกระจายอยูกวา 34 
สาขาทั่วโลก 

 สําหรับปที่ผานมาก็เปนที่ทราบกันดีอยูแลววา สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของทั้งประเทศอยูในระยะชะลอตัวซึ่งแนนอนวา
สถานการณดังกลาวยอมสงผลกระทบตอการประกอบการของธุรกิจในหลายสาขา รวมถึงสาขาบริการที่ถือเปนธุรกิจ
สนับสนุน ซึ่งยอมไดรับผลกระทบจากการชะลอตัวของธุรกิจหลกัอยางหลีกเลี่ยงไมได 

 อยางไรก็ตาม สําหรับบริษัทฯ ไดคาดการณและวางแผนรองรับกับสถานการณ ภาวะความเปลีย่นแปลงที่เกิดขึ้นอยาง
ตอเน่ือง โดยทางบริษัทฯ ไดขยายฐานการใหบริการและดําเนินการสรางตลาด เพื่อกระตุนความตองการใหมๆ ในสังคม 
โดยเฉพาะในภาคบริการทางดานการสรางสรรคแหลงสื่อสารองคความรู หรือ Knowledge Communication   โดย
บริษัทฯ เช่ือวาการใหบริการทางดานนี้ ถือเปนการลงทุนที่สามารถเปนประโยชนตอทั้งภาคสังคมและภาคธุรกิจในระยะ
ยาวอยางมั่นคงได 

 สําหรับในปที่ผานมา บริษัทฯ ไดสรางสรรคผลงานออกมาอยางตอเน่ือง โดยผลงานเดนๆ ไดแก งานมหกรรมยานยนต 
The 30th Bangkok International Motor Show 2009 ซึ่งบริษัทฯ ไดเขารวมบริหารจัดการและสรางสรรคงานกับคายรถ
ชั้นนําจํานวนมาก งานมหกรรมวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ประจําป 2552 ซึ่งบริษัทฯ ไดรวมจุดประกายและ
ผลักดันยกระดับเปลี่ยนจากงานสัปดาหวิทยาศาสตรฯ ใหกลายเปนงานมหกรรมระดับชาติ 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมสีวนสําคัญในการสรางสรรคงานดานวิชาการอยางงานประชุมวิชาการนานาชาติดานการเรียน
และการสอน EDUCA 2009 ซึ่งงานนี้ บริษัทฯ ไดรวมกับคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพาสรางสรรคเวที
แลกเปลี่ยนองคความรูที่เปนประโยชนใหกับครูทั้งประเทศ ซึ่งน่ีก็ถือเปนตัวอยางของงานดานการสรางสรรคแหลงสื่อสาร
องคความรู 

 สําหรับผลประกอบการในป 2552 นี้ แมวาจะไมโดดเดนเมื่อเปรียบเทียบกับปที่ผานมา แตในชวงปน้ี บริษัทฯ ไดเรียนรู
อะไรมากขึ้น ปรับตัวไดดีขึ้น และมีความพรอมมากขึ้น ทั้งในดานศักยภาพและคุณภาพของคน สําหรับบริษัทฯ บุคลากร
ทุกคนคือทรัพยากรที่สําคัญทีสุ่ด บริษัทฯ จึงเนนยํ้าและใหความสําคัญกับคุณภาพชีวิตที่ดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและ
หลักเหตุผลในการทํางาน และเชื่อมั่นวาบริษัทฯ ยังพรอมและเต็มเปยมดวยศักยภาพที่จะสรางสรรคงาน และจุดประกาย
นวัตกรรมใหมๆ ใหเกิดขึ้นในสังคม 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 



 

 
 

 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. อยากใหทานผูบริหารใหรายละเอียดเกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในปที่ผานมาเพราะมีผลขาดทุนเกิดขึ้น

เปนปแรก และชี้แจงเพิ่มเติมถึงสาเหตุที่บริษัทฯ มีผลขาดทุนวาเกดิจากสาเหตุอะไร 
เลขานุการบริษัท: เน่ืองจากรายไดโดยรวมของบริษัทฯ ลดลงประมาณรอยละ 40 โดยสาเหตุหลักเกิดจากภาวะ
เศรษฐกิจโลกถดถอย ทําใหเกิดผลกระทบในวงกวาง รวมทั้งธุรกจิรถยนต ซึ่งเปนหน่ึงในกลุมลูกคาหลักของบริษัทฯ 
เชน งานมหกรรมยานยนต และความไมมีเสถียรภาพทางการเมืองภายในประเทศ เชน การปดสนามบินสุวรรณภูม ิ
และการขัดขวางการจัดประชุมผูนําอาเซียนที่พัทยา รวมถึงการระบาดของโรคไขหวัดใหญสายพันธุใหม 2009 เปน
สาเหตุใหผลประกอบการของบริษัทฯ ลดลงอยางมีสาระสําคัญ 

 
ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติมอีก ถือวาทีป่ระชุมไดรับทราบรายงานคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินงานของ
บริษัทฯ ประจําป 2552 
 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2552 
เลขานุการบริษัท ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2552 ซึ่งได
ผานการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัทฯ คือ บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี 
จํากัด และไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว ทั้งน้ี ไดนําเสนอฐานะและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
ประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2552 โดยสรุปสาระสําคัญไดดังนี้ 
 

งบการเงินเฉพาะบริษทั  งบการเงินรวม 
หนวย:ลานบาท ป 2550 ป 2551 ป 2552  ป 2550 ป 2551 ป 2552 
สินทรัพยรวม 577 568 382  627 598 420 
หนี้สินรวม 262 232 103  299 252 124 
สวนของผูถือหุนรวม 315 336 280  328 346 297 
รายไดรวม 935 954 510  1,042 1,024 589 
คาใชจายรวม 137 160 135  169 185 157 
กําไร (ขาดทุน) สุทธิ 69 67 (36)  50 64 (30) 
กําไร(ขาดทุน) ตอหุน(บาท) 0.60 0.59 (0.31)  0.44 0.56 (0.26) 
 
นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ผูถือหุน 
1. ทําไมโครงสรางรายไดในป 2552 จึงไมมีรายไดเกี่ยวกับงานออกแบบกราฟฟค 

เลขานุการบริษัท : สําหรับรายไดจากงานออกแบบกราฟฟค มาจากบริษัทในเครือ เดิมชื่อบริษัท อารตคอม กราฟฟก 
จํากัด ซึ่งบริษัทดังกลาวอยูในระหวางกําหนดทิศทางการดําเนินธุรกิจใหม 

   
2. ทําไมรายไดจากธุรกิจรับจัดงาน จึงลดลงมาก 

เลขานุการบริษัท : ตามที่ไดเรียนใหผูถือหุนทราบ เน่ืองจากผลกระทบทางเศรษฐกิจโลกที่ถดถอย โรคไขหวัดสายพันธุ
ใหม 2009 และภาวะทางการเมืองของประเทศ 
 

3. ทําไมการลดลงของรายไดไมเปนสัดสวนที่ลดลงของงานแสดงสินคาและนิทรรศการ มีสาเหตุมาจากอะไร 

 

 
 

เลขานุการบริษัท : เน่ืองจากรายไดหลักของบริษัทฯ ยังมาจากงานแสดงสินคาและนิทรรศการ สวนรายไดจากงาน
ประเภทอ่ืนๆ ไดลดลงอยางมีสาระสําคัญ เปนไปตามสาเหตุที่ไดแจงใหผูถือหุนรับทราบไปกอนหนาน้ี 

 
ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,610 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
สรุปวาที่ประชุมลงมติอนุมัติงบดุลและบัญชกีําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2552 ดวยคะแนนเสียงขางมาก
ของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่4 พิจารณาเรือ่งการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2552 และเรือ่งงดจายเงินปนผล 
ตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และตามขอบังคับของบริษัทฯ ตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําป สวนหน่ึงเปนทุน
สํารองไวไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมี
จํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
 
เน่ืองจากในป 2552 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิ จํานวน 30 ลานบาท จึงไมจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และพิจารณางด
จายเงินปนผลประจําป 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. ในรายงานประจําป หนา 98 ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 22 เน่ืองจากไมมีการจายเงินปนผล แตทําไมจึงมี

การหักเงินปนผลของหุนบุริมสิทธิ 
เลขานุการบริษัท : หมายเหตุดังกลาวเปนการแสดงการคํานวณกําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน ซึ่งเปนไปตาม
หลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป สําหรับเงินปนผลหุนบุริมสิทธิดังกลาว เปนการจายเงินปนผลคร้ังที่ 2 ของป 2551 
 

2. อยากทราบสิทธิพิเศษของหุนบุริมสิทธ ิ
เลขานุการบริษัท : ตามที่ระบุไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 18 หุนบุริมสิทธิไดรับเงินปนผลรวมกบัหุนสามญั
ในอัตราเทากัน โดยคํานวณจากสวนของผลกําไรภายหลังจากออกหุนบุริมสิทธิแลว เวนผลกําไรจากการประเมินราคา
ที่ดิน อาคาร หรือสินทรัพยอ่ืนซึ่งไดมาอยูกอนออกหุนบุริมสิทธิ ซึ่งแบงใหแกหุนสามัญ 
 
ผูถือหุนบุริมสิทธมิีสิทธิออกเสียงในที่ประชุมผูถือหุน โดยหนึ่งหมื่นหุนบุริมสิทธิออกเสียงเทากับหนึ่งหุนสามญั 
นอกจากนี้ หุนบุริมสิทธิมสีภาพและสิทธิในการรับสวนแบงคืนทุนเมื่อชําระบัญชี โดยใหมีสิทธิไดรับสวนแบงเฉลี่ย
รวมกับหุนสามญัในอัตราเทากัน 
 



 

 
 

เลขานุการบริษัท : เน่ืองจากรายไดหลักของบริษัทฯ ยังมาจากงานแสดงสินคาและนิทรรศการ สวนรายไดจากงาน
ประเภทอ่ืนๆ ไดลดลงอยางมีสาระสําคัญ เปนไปตามสาเหตุที่ไดแจงใหผูถือหุนรับทราบไปกอนหนาน้ี 

 
ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามเพิ่มเติม ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,610 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
สรุปวาที่ประชุมลงมติอนุมัติงบดุลและบัญชกีําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2552 ดวยคะแนนเสียงขางมาก
ของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่4 พิจารณาเรือ่งการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2552 และเรือ่งงดจายเงินปนผล 
ตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และตามขอบังคับของบริษัทฯ ตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําป สวนหน่ึงเปนทุน
สํารองไวไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมี
จํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
 
เน่ืองจากในป 2552 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิ จํานวน 30 ลานบาท จึงไมจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และพิจารณางด
จายเงินปนผลประจําป 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. ในรายงานประจําป หนา 98 ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 22 เน่ืองจากไมมีการจายเงินปนผล แตทําไมจึงมี

การหักเงินปนผลของหุนบุริมสิทธิ 
เลขานุการบริษัท : หมายเหตุดังกลาวเปนการแสดงการคํานวณกําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน ซึ่งเปนไปตาม
หลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป สําหรับเงินปนผลหุนบุริมสิทธิดังกลาว เปนการจายเงินปนผลคร้ังที่ 2 ของป 2551 
 

2. อยากทราบสิทธิพิเศษของหุนบุริมสิทธ ิ
เลขานุการบริษัท : ตามที่ระบุไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 18 หุนบุริมสิทธิไดรับเงินปนผลรวมกบัหุนสามญั
ในอัตราเทากัน โดยคํานวณจากสวนของผลกําไรภายหลังจากออกหุนบุริมสิทธิแลว เวนผลกําไรจากการประเมินราคา
ที่ดิน อาคาร หรือสินทรัพยอ่ืนซึ่งไดมาอยูกอนออกหุนบุริมสิทธิ ซึ่งแบงใหแกหุนสามัญ 
 
ผูถือหุนบุริมสิทธมิีสิทธิออกเสียงในที่ประชุมผูถือหุน โดยหนึ่งหมื่นหุนบุริมสิทธิออกเสียงเทากับหนึ่งหุนสามญั 
นอกจากนี้ หุนบุริมสิทธิมสีภาพและสิทธิในการรับสวนแบงคืนทุนเมื่อชําระบัญชี โดยใหมีสิทธิไดรับสวนแบงเฉลี่ย
รวมกับหุนสามญัในอัตราเทากัน 
 



 

 
 

 นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ผูถือหุน 

3. ทําไมบริษัทฯ ไมแปลงสภาพหุนบริุมสิทธิใหเปนหุนสามญั 
ที่ปรึกษากฎหมาย : บุริมสิทธิดังกลาวมมีาต้ังแต บริษัทฯ ยังเปนบริษัทเอกชน และไดกําหนดบุริมสิทธิไวเชนใด หาม
แกไขเลย และเมื่อบริษัทไดแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด มิไดกําหนดใหหุนบุริมสิทธิดังกลาวเปนหุนบุริมสิทธิชนิด
ที่แปลงสภาพเปนหุนสามัญได และถาจะมกีารตัดหุนบุริมสิทธิออก ตองดําเนินการโดยการลดทุนเทานั้น 

ไมมีผูถือหุนใดซักถามเพิ่มเติม ทีป่ระชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,165,710 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9276  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง         - เสียง คิดเปนรอยละ 0.0000    
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
 
สรุปวาที่ประชุมลงมติไมจัดสรรกาํไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2552 เพิ่มเติม และงดจายเงินปนผลดวยคะแนน
เสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ 
ตามขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสามของคณะกรรมการทั้งคณะ ถาจํานวน
กรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหน่ึงในสามในการประชุมสามัญ
ประจําป สําหรับกรรมการที่ตองออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนในคร้ังนี้มีดังนี้ 
 

รายช่ือ ตําแหนง 
1.นายพิเสฐ จึงแยมปน รองประธานกรรมการ 
2.นายศีลชัย เกียรติภาพันธ กรรมการ 

 
คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการบริษัทที่มีสวนไดเสีย เห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาใหนําเสนอที่
ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาให นายพิเสฐ จึงแยมปน และนายศีลชัย เกียรติภาพันธ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีก
วาระหนึ่ง 
 
ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาเห็นวาบุคคลดังกลาวขางตนเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด 
พ.ศ.2535 และไมมีลกัษณะตองหามแตงต้ังใหเปนกรรมการบริษัท ตามหลกัเกณฑของสํานักงานกํากับหลกัทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย นอกจากนี้ บุคคลดังกลาวทั้งสอง ยังเปนผูมีความรูความสามารถ และประสบการณเกี่ยวกับธุรกจิของ
บริษัทฯ เปนอยางดีและที่ผานมาไดปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการของบริษัทฯ รวมถึงมีสวนรวมสรางประโยชนใหแก 
บริษัทฯ ไดอยางดียิ่ง 
 
เพื่อใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติทีดี่ ที่สํานักงานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรัพยและตลาดหลกัทรพัย ประสงคใหมีการ
ลงคะแนนเสียงในวาระเลือกต้ังกรรมการมีความโปรงใสในการนับคะแนนมากยิ่งขึ้น จึงขอใหผูถือหุนทุกราย ทั้งที่เห็นดวย 
ไมเห็นดวย และงดออกเสียง ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนเสียงใหกับเจาหนาที่ 
 

 

 
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามแตอยางใด ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ตอง
ออกตามวาระเปนรายบุคคล 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
5.1 นายพิเสฐ จึงแยมปน 

 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,910 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
  
5.2 นายศีลชัย เกียรติภาพันธ 

 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,910 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 

 
 หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิม่ขึ้นอีกจํานวน 300 หุน 
 

สรุปวาที่ประชุมลงมติเลือกต้ังกรรมการทั้ง 2 คน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ ตอไปอีกวาระหนึ่งดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 
บริษัทฯ มีนโยบายกําหนดคาตอบแทนกรรมการใหอยูในระดับที่เหมาะสมและสอดคลองกับภาระหนาที่และความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติงานเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ และเพื่อใหเปนไปตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี จึงนําเสนอผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 เปนเงินจํานวน
คงเดิมไมเกิน 5,000,000 บาท ในอัตราและหลักเกณฑเดียวกันกบัคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

รายละเอียด  ป 2553 
1. คาตอบแทนรายเดือน  5,000 บาท/คน/เดือน 
2. คาเบี้ยประชุม  15,000 บาท/คน/ครั้ง   
3. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  50,000 บาท/คน/ไตรมาส     
4. เงินโบนัสกรรมการ*  โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ 
รวมจํานวนไมเกิน 5,000,000 บาท/ป 
จํานวนเงินที่จายในป 2552 ทั้งสิ้น 1,680,000 บาท 

*การจายโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการและหนาที่ความรับผิดชอบของกรรมการแตละคน โดยจายใหแก
กรรมการที่เปนอิสระ 3 คน และกรรมการที่ปรึกษา 1 คน 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. ทําไมอัตราคาตอบแทนกรรมการจึงเปนอัตราเดิม เมื่อการจายจริงไมถึงตามที่กําหนดไว 



 

 
 

ไมมีผูถือหุนทานใดซักถามแตอยางใด ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ตอง
ออกตามวาระเปนรายบุคคล 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
5.1 นายพิเสฐ จึงแยมปน 

 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,910 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
  
5.2 นายศีลชัย เกียรติภาพันธ 

 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,910 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 

 
 หมายเหตุ ในวาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิม่ขึ้นอีกจํานวน 300 หุน 
 

สรุปวาที่ประชุมลงมติเลือกต้ังกรรมการทั้ง 2 คน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ ตอไปอีกวาระหนึ่งดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 
บริษัทฯ มีนโยบายกําหนดคาตอบแทนกรรมการใหอยูในระดับที่เหมาะสมและสอดคลองกับภาระหนาที่และความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติงานเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ และเพื่อใหเปนไปตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี จึงนําเสนอผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 เปนเงินจํานวน
คงเดิมไมเกิน 5,000,000 บาท ในอัตราและหลักเกณฑเดียวกันกบัคาตอบแทนกรรมการประจําป 2552 โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

รายละเอียด  ป 2553 
1. คาตอบแทนรายเดือน  5,000 บาท/คน/เดือน 
2. คาเบี้ยประชุม  15,000 บาท/คน/ครั้ง   
3. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  50,000 บาท/คน/ไตรมาส     
4. เงินโบนัสกรรมการ*  โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ 
รวมจํานวนไมเกิน 5,000,000 บาท/ป 
จํานวนเงินที่จายในป 2552 ทั้งสิ้น 1,680,000 บาท 

*การจายโบนัสกรรมการจะพิจารณาตามผลประกอบการและหนาที่ความรับผิดชอบของกรรมการแตละคน โดยจายใหแก
กรรมการที่เปนอิสระ 3 คน และกรรมการที่ปรึกษา 1 คน 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. ทําไมอัตราคาตอบแทนกรรมการจึงเปนอัตราเดิม เมื่อการจายจริงไมถึงตามที่กําหนดไว 



 

 
 

เลขานุการบริษัท : อัตราคาตอบแทนกรรมการของป 2553 นี้เปนกรอบที่ขออนุมัติจากผูถือหุนไวเทาน้ัน รายละเอียด
คาตอบแทนตางๆ ก็ยังคงเปนหลักการเดิม และการพิจารณาคาตอบแทนน้ัน บริษัทฯ มีนโยบายกําหนดคาตอบแทน
กรรมการใหอยูในระดับที่เหมาะสมและสอดคลองกับภาระหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของกรรมการ 
และอยูระดับเดียวกันกับธุรกิจประเภทเดียวกันหรือใกลเคียงกัน 

  
ไมมีผูถือหุนใดซักถามเพิ่มเติม ทีป่ระชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,164,910 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9262  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง    1,100 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0014 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
  
สรุปวาที่ประชุมลงมติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 เปนเงินจํานวนไมเกิน 5,000,000 บาท ซึ่งเปนอัตราและ
หลักเกณฑเดียวกันกับปที่แลว ตามที่เสนอ ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบญัชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2553 
เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่งกําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ัง
ผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คัดเลือกบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  
เพื่อเสนอที่ประชุมผูถือหุน  แตงต้ังนางนัชลี บุญญะการกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3126 และ/หรือ นายนิติ จึงนิจนิ
รันดร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3809 และ/หรือ นางวิมลพร บุณยัษเฐียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4067 แหงบริษัท   
ดีลอยท ทูช โธมัทสึ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  

  
เนื่องจากพิจารณาเห็นวาผูสอบบัญชีดังกลาวมีคุณสมบัติตามที่สํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด และมี
ผลการปฏิบัติงานเปนที่นาพอใจ โดยกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับป 2553 เปนจํานวนเงิน 1,938,000 บาท 
ซึ่งลดลงจากปที่แลวรอยละ 5 โดยมีรายละเอียดดังนี้จึงขอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนด
คาตอบแทน ดังนี ้ 
คาสอบบัญชีงบการเงินและงบการเงินรวมประจําปของบริษัทฯ  807,500 
คาสอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ รายไตรมาส 570,000 
คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัทยอย 3 แหง  560,500 

บาท 1,938,000 
 
ไมมีผูถือหุนใดซักถามเพิ่มเติม ทีป่ระชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
 
เลขานุการบริษัท ประกาศผลการนับคะแนน มีผูถือหุนลงคะแนนเสียง เปนดังนี้ 
 
รับรองดวยคะแนนเสียง  79,166,010 เสียง  คิดเปนรอยละ  99.9276  
ไมรบัรองดวยคะแนนเสียง         - เสียง คิดเปนรอยละ        - 
งดออกเสียง       57,370 เสียง คิดเปนรอยละ 0.0724 
  

 

 
 

สรุปวาที่ประชุมลงมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2553 ตามที่เสนอ ดวย
คะแนนเสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่8  เรื่องอื่นๆ 
หากมีผูถือหุนจะเสนอวาระใหที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากทีก่ําหนดไวในหนังสือเชิญประชุม ผูถือหุนนั้นจะตองมีหุน
นับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด ถาไมมีผูถือหุนเสนอเร่ืองอ่ืนใดใหที่ประชุมพิจารณา 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. อยากทราบเร่ืองงานที่อยูระหวางการดําเนินงานและยังไมไดสงมอบวามีรายละเอียดอะไรบาง สามารถเปดเผยได

หรือไม และบริษัทฯ มีแผนดําเนินการสําหรับผูถือหุนรายยอยอยางไร เกี่ยวกับผลการดําเนินงานที่ขาดทุนในปที่ผาน
มา 
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : ในกรณีเร่ืองการเปดเผยงานที่อยูระหวางการดําเนินงานและยังไมไดสงมอบ บริษัทฯ ได
เปดเผยขอมูลตามขอกําหนด ในกรณีเร่ืองแผนการดําเนินงานสําหรับปน้ี ภาพรวมยังเปนไปตามภาวะเศรษฐกิจสวน
ใหญ ซึ่งยังผันผวนอยู อยางไรก็ตามบริษัทฯ มีงานสวนที่เกี่ยวกับการสื่อสารองคความรูซึ่งนาจะไดรับผลกระทบจาก
ภาวะเศรษฐกิจนอยกวาธุรกิจประเภทอ่ืน 
 
นายอนุพจน ธนาพรศิริกุล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 

2. อยากทราบความคืบหนาถึงกรณีพิพาททางกฎหมาย บริษัทฯ ไดประเมินผลของคดีมีแนวโนมเปนอยางไร  
เลขานุการบริษัท : บริษัทฯ ไดเปดเผยขอมูลตามที่ปรากฎในรายงานประจําป หนา 33 สําหรับรายละเอียดเพิ่มเติม 
บริษัทฯ ขอสงวนที่จะไมชี้แจง เนื่องจากคดีความยังอยูในระหวางการสืบสวนไตสวน 

 
เมื่อไมมีผูถือหุนซกัถามใดๆ เพิม่เติม เลขานุการบริษัท ไดเชิญ นายเชีย ซอง เฮง ประธานบริษัท กลาวปดประชุม 
 
ปดประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
      ลงช่ือ................................................................ประธานที่ประชุม 
           (นายเชีย ซอง เฮง)  
 

 
  
 
 



 

 
 

สรุปวาที่ประชุมลงมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2553 ตามที่เสนอ ดวย
คะแนนเสียงเปนเอกฉันทของผูถือหุนที่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่8  เรื่องอื่นๆ 
หากมีผูถือหุนจะเสนอวาระใหที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากทีก่ําหนดไวในหนังสือเชิญประชุม ผูถือหุนนั้นจะตองมีหุน
นับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด ถาไมมีผูถือหุนเสนอเร่ืองอ่ืนใดใหที่ประชุมพิจารณา 
 
เลขานุการบริษัท ไดเชิญใหผูถือหุนซักถามรายละเอียดและขอสงสยัตางๆ 
 
นายสถาพร ผังนิรันดร ผูถือหุน 
1. อยากทราบเร่ืองงานที่อยูระหวางการดําเนินงานและยังไมไดสงมอบวามีรายละเอียดอะไรบาง สามารถเปดเผยได

หรือไม และบริษัทฯ มีแผนดําเนินการสําหรับผูถือหุนรายยอยอยางไร เกี่ยวกับผลการดําเนินงานที่ขาดทุนในปที่ผาน
มา 
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ : ในกรณีเร่ืองการเปดเผยงานที่อยูระหวางการดําเนินงานและยังไมไดสงมอบ บริษัทฯ ได
เปดเผยขอมูลตามขอกําหนด ในกรณีเร่ืองแผนการดําเนินงานสําหรับปน้ี ภาพรวมยังเปนไปตามภาวะเศรษฐกิจสวน
ใหญ ซึ่งยังผันผวนอยู อยางไรก็ตามบริษัทฯ มีงานสวนที่เกี่ยวกับการสื่อสารองคความรูซึ่งนาจะไดรับผลกระทบจาก
ภาวะเศรษฐกิจนอยกวาธุรกิจประเภทอ่ืน 
 
นายอนุพจน ธนาพรศิริกุล ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย 

2. อยากทราบความคืบหนาถึงกรณีพิพาททางกฎหมาย บริษัทฯ ไดประเมินผลของคดีมีแนวโนมเปนอยางไร  
เลขานุการบริษัท : บริษัทฯ ไดเปดเผยขอมูลตามที่ปรากฎในรายงานประจําป หนา 33 สําหรับรายละเอียดเพิ่มเติม 
บริษัทฯ ขอสงวนที่จะไมชี้แจง เนื่องจากคดีความยังอยูในระหวางการสืบสวนไตสวน 

 
เมื่อไมมีผูถือหุนซกัถามใดๆ เพิม่เติม เลขานุการบริษัท ไดเชิญ นายเชีย ซอง เฮง ประธานบริษัท กลาวปดประชุม 
 
ปดประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
      ลงช่ือ................................................................ประธานที่ประชุม 
           (นายเชีย ซอง เฮง)  
 

 
  
 
 



 
สิ่งที่สงมาดวยลําดับท่ี 3 

 

 

ประวัติโดยสังเขปของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อดํารงตําแหนงกรรมการ  
 
 

 

 ชื่อ-สกุล  นายเชีย ซอง เฮง  
 ประเภทกรรมการ  กรรมการบริษัท  
 ตําแหนงปจจุบัน  ประธานกรรมการบริษัท  

รองประธานกรรมการบริหาร  
ประธานกรรมการสรรหา และ 
ประธานกรรมการกําหนดคาตอบแทน 

 อายุ  58 ป  
 สัญชาติ  สิงคโปร  
 วุฒิการศึกษา  Executive Program, Stanford University-National 

University of Singapore  
 การอบรม  ไมม ี 
 การถือหุนในบริษัท  ไมไดถือหุนในบริษัทฯ  
 จํานวนปที่เปนกรรมการ  7 ป (2546-ปจจุบัน)  
 ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น  ไมม ี 
 ตําแหนงในกิจการอื่น  

(ที่มิใชบริษัทจดทะเบียน) 
กรรมการ บจ. ปโก ฟารอีส โฮลดิ้ง  

 ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ  
ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทาง
ผลประโยชน  

ไมม ี 

 การเขารวมประชุม  
 

มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง  
เขาประชุม 4 ครั้ง  
มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 5 ครั้ง  
เขาประชุม 4 ครั้ง  

 
  

 
สิ่งที่สงมาดวยลําดับท่ี 3 

 

 

 

 

 ชื่อ-สกุล  นายชุง ชี คีออง  
 ประเภทกรรมการ  กรรมการบริษัท  
 ตําแหนงปจจุบัน  กรรมการบริษัท  
 อายุ  45 ป  
 สัญชาติ  สิงคโปร  
 วุฒิการศึกษา  Bachelor Degree in Accounting,  

National University of Singapore  
 การอบรม  ไมม ี 
 การถือหุนในบริษัท  ไมไดถือหุนในบริษัทฯ  
 จํานวนปที่เปนกรรมการ  1 ป 7 เดือน (6 มิ.ย.2551-ปจจุบัน)  
 ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น  ไมม ี 
 ตําแหนงในกิจการอื่น 

(ที่มิใชบริษัทจดทะเบียน) 
Deputy Vice President of Finance  
บจ.ปโก อารต อินเตอรเนชั่นแนล พีทีอี  

 ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ  
ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทาง
ผลประโยชน  

ไมม ี 

 การเขารวมประชุม  
 

มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง  
เขาประชุม 2 ครั้ง  

 
  



 
สิ่งที่สงมาดวยลําดับท่ี 3 

 

 

ประวัติโดยสังเขปของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อดํารงตําแหนงกรรมการ  
 
 

 

 ชื่อ-สกุล  นายเชีย ซอง เฮง  
 ประเภทกรรมการ  กรรมการบริษัท  
 ตําแหนงปจจุบัน  ประธานกรรมการบริษัท  

รองประธานกรรมการบริหาร  
ประธานกรรมการสรรหา และ 
ประธานกรรมการกําหนดคาตอบแทน 

 อายุ  58 ป  
 สัญชาติ  สิงคโปร  
 วุฒิการศึกษา  Executive Program, Stanford University-National 

University of Singapore  
 การอบรม  ไมม ี 
 การถือหุนในบริษัท  ไมไดถือหุนในบริษัทฯ  
 จํานวนปที่เปนกรรมการ  7 ป (2546-ปจจุบัน)  
 ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น  ไมม ี 
 ตําแหนงในกิจการอื่น  

(ที่มิใชบริษัทจดทะเบียน) 
กรรมการ บจ. ปโก ฟารอีส โฮลดิ้ง  

 ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ  
ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทาง
ผลประโยชน  

ไมม ี 

 การเขารวมประชุม  
 

มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง  
เขาประชุม 4 ครั้ง  
มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 5 ครั้ง  
เขาประชุม 4 ครั้ง  

 
  

 
สิ่งที่สงมาดวยลําดับท่ี 3 

 

 

 

 

 ชื่อ-สกุล  นายชุง ชี คีออง  
 ประเภทกรรมการ  กรรมการบริษัท  
 ตําแหนงปจจุบัน  กรรมการบริษัท  
 อายุ  45 ป  
 สัญชาติ  สิงคโปร  
 วุฒิการศึกษา  Bachelor Degree in Accounting,  

National University of Singapore  
 การอบรม  ไมม ี 
 การถือหุนในบริษัท  ไมไดถือหุนในบริษัทฯ  
 จํานวนปที่เปนกรรมการ  1 ป 7 เดือน (6 มิ.ย.2551-ปจจุบัน)  
 ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น  ไมม ี 
 ตําแหนงในกิจการอื่น 

(ที่มิใชบริษัทจดทะเบียน) 
Deputy Vice President of Finance  
บจ.ปโก อารต อินเตอรเนชั่นแนล พีทีอี  

 ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ  
ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทาง
ผลประโยชน  

ไมม ี 

 การเขารวมประชุม  
 

มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง  
เขาประชุม 2 ครั้ง  

 
  



 
สิ่งที่สงมาดวยลําดับท่ี 3 

 

 

 

 

 ชื่อ-สกุล  นางศศิธร  พงศธร  
 ประเภทกรรมการ  กรรมการอิสระ  
 ตําแหนงปจจุบัน  กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหา และ 
กรรมการกําหนดคาตอบแทน  

 อายุ  53 ป  
 สัญชาติ  ไทย  
 วุฒิการศึกษา  Bachelor of Science in Chemical Engineer, 

Chulalongkorn University and Master Degree in 
Business Administration, Notre Dame de Namur 
University, California, U.S.A.  

 การอบรม  ประกาศนียบัตรหลักสูตร Directors Certification 
Program (DCP) รุนที่ 58 สมาคมสงเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย  

 การถือหุนในบริษัท  ไมไดถือหุนในบริษัทฯ  
 จํานวนปที่เปนกรรมการ  5 ป 2 เดือน (17 พ.ย.2548-ปจจุบัน)  
 ตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนอื่น  กรรมการบริหารและกรรมการผูจัดการ  

บมจ. แอล เอช ไฟแนนซเชียล กรุป  
กรรมการบริหารและกรรมการผูจัดการ  
ธนาคารแลนดแอนดเฮาสเพือ่รายยอย จํากัด (มหาชน)   

 ตําแหนงในกิจการอื่น  
(ที่มิใชบริษัทจดทะเบียน) 

ไมม ี 

 ตําแหนงในกิจการที่แขงขัน/
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ  
ที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทาง
ผลประโยชน  

ไมม ี 

 การเขารวมประชุม  
 

มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง  
เขาประชุม 5 ครั้ง  
มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครั้ง  
เขาประชุม 4 ครั้ง  
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คําชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน การแสดงเอกสารกอนเขาประชุม ขอบังคับ
เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน  
 
วิธีการมอบฉันทะ  
บริษัทฯ ไดจัดสงหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยไดกําหนดไว ซึ่งเปนแบบที่
กําหนดรายการตางๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดและชัดเจนมายังผูถือหุน เพื่อใหผูถือหุนที่ไมสามารถเขารวมประชุมไดดวย
ตนเอง สามารถพิจารณาไดวาจะมอบฉันทะใหบุคคลอื่น หรือมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทรายใดรายหนึ่ง โดยผูถือหุน
อาจจะระบุชื่อผูรับมอบฉันทะไดมากกวา 1 ราย เพ่ือความคลองตัว  
 
กรณีที่ผูรับมอบฉันทะรายใดติดภาระกิจไมสามารถเขาประชุมได ผูรับมอบฉันทะรายอื่นก็สามารถเขาประชุมแทนได แต 
ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงไดเพียงรายเดียว ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคน 
เพื่อแยกการลงคะแนนได นอกจากนี้ ในการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ ผูถือหุนมีสิทธิออกเสียงเห็นดวย ไมเห็นดวย 
หรืองดออกเสียงเพียงอยางใดอยางหนึ่ง  
 
การลงทะเบียนเขารวมประชุม  
บริษัทฯ จะเริ่มรับลงทะเบียนการเขาประชุมสามัญผูถือหุน กอนเริ่มการประชุมประมาณ 1 ชั่วโมง โดยจะเริ่มเปดรับ
ลงทะเบียนตั้งแตเวลา 9.00 น. เปนตนไป ณ  ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองจูปเตอร 9-10 อาคาร 
ชาเลนเจอร เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี ตามแผนที่สถานที่จัดประชุมที่ไดแนบมา 
พรอมกันนี้  
 
หลักฐานแสดงตนในการเขารวมประชุม  
ผูเขารวมประชุมโปรดแสดงเอกสารดังตอไปนี้ (แลวแตกรณี) กอนเขาประชุม  
 
ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย  
1. กรณีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง  

 หนังสือที่มีบารโคดที่บริษัทฯ ไดจัดสงมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม  
 เอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกให ซึ่งปรากฎภาพถาย ชื่อและนามสกุลของผูถือหุนและยังไมหมดอายุ เชน 

บัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการ หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนชื่อหรือชื่อสกุลใหยื่น
หลักฐานประกอบดวย  

 
2. กรณีมอบฉันทะ 

 หนังสือมอบฉันทะที่มีบารโคดที่บริษัทฯ ไดจัดสงมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม ซึ่งไดกรอกขอความ
ครบถวนถูกตองและลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ  

 สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูถือหุน ตามขอ 1 และผูถือหุนไดลงชื่อรับรองสําเนาถูกตอง  
 เอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ เชนเดียวกับขอ 1  
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ผูถือหุนเปนนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย  
1. กรณีผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล เขารวมประชุมดวยตนเอง  

 หนังสือที่มีบารโคดที่บริษัทฯ ไดจัดสงมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม  
 สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ตามขอ 1  
 หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล และมีขอความ

แสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคล ซึ่งเปนผูเขารวมประชุม มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูถือหุน  
 
2. กรณีมอบฉันทะ  

 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม ซึ่งไดกรอกขอความครบถวนถูกตองและ
ลงลายมือชื่อของผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเปนผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ  

 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) 
และมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล  
ซึ่งเปนผูถือหุน  

 สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเปนผูมอบฉันทะและลงชื่อรับรองสําเนา
ถูกตอง  

 เอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาขอ 1  
 
ขอบังคับของบริษัทที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน  
การเรียกประชุมผูถือหุน  
ขอ 36 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําป ภายใน 4 เดือน นับแตวันสิ้นสุดของ
รอบปบัญชีของบริษัท  
 
การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปน
การประชุมวิสามัญ เมือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวา 1 ใน 5 ของจํานวนหุน 
ที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของจํานวนหุนที่จําหนายได
ทั้งหมดจะเขาชื่อกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผล
ในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุน
ภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน  
 
ขอ 37 ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุมและเรื่องท่ีจะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและ  
นายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมและโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพรายวันภาษาไทยที่
จัดพิมพจําหนาย ณ ทองที่อันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัทนั้น เปนเวลาติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน  
 
สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมผูถือหุนนั้นตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั้งของสํานั กงานใหญหรือสํานักงานสาขา หรือจังหวัด
ใกลเคียงกับที่ตั้งสํานักงานใหญ  
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ผูถือหุนเปนนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย  
1. กรณีผูมีอํานาจลงนามแทนนิติบุคคล เขารวมประชุมดวยตนเอง  

 หนังสือที่มีบารโคดที่บริษัทฯ ไดจัดสงมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม  
 สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ตามขอ 1  
 หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล และมีขอความ

แสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคล ซึ่งเปนผูเขารวมประชุม มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูถือหุน  
 
2. กรณีมอบฉันทะ  

 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุม ซึ่งไดกรอกขอความครบถวนถูกตองและ
ลงลายมือชื่อของผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเปนผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ  

 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) 
และมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล  
ซึ่งเปนผูถือหุน  

 สําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเปนผูมอบฉันทะและลงชื่อรับรองสําเนา
ถูกตอง  

 เอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ เชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาขอ 1  
 
ขอบังคับของบริษัทที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน  
การเรียกประชุมผูถือหุน  
ขอ 36 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําป ภายใน 4 เดือน นับแตวันสิ้นสุดของ
รอบปบัญชีของบริษัท  
 
การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปน
การประชุมวิสามัญ เมือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจํานวนหุนไดไมนอยกวา 1 ใน 5 ของจํานวนหุน 
ที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวา 25 คน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 10 ของจํานวนหุนที่จําหนายได
ทั้งหมดจะเขาชื่อกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผล
ในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุน
ภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน  
 
ขอ 37 ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุมและเรื่องท่ีจะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและ  
นายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมและโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพรายวันภาษาไทยที่
จัดพิมพจําหนาย ณ ทองที่อันเปนที่ตั้งสํานักงานใหญของบริษัทนั้น เปนเวลาติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน  
 
สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมผูถือหุนนั้นตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั้งของสํานั กงานใหญหรือสํานักงานสาขา หรือจังหวัด
ใกลเคียงกับที่ตั้งสํานักงานใหญ  
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องคประชุม  
ขอ 38 ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา 25 คน และตอง
มีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน  
(ถามี) มาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมดและตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่
จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม  
 
ในกรณีที่ปรากฎวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึง 1 ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบ
องคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับไป แต 
ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยัง  
ผูถือหุนไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม  
 
การมอบฉันทะ  
ขอ 39 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได 
หนังสือมอบฉันทะจะตองลงวันที่และลายมือชื่อของผูถือหุนที่มอบฉันทะ และจะตองเปนไปตามแบบที่นายทะเบียนกําหนด  
 
หนังสือมอบฉันทะนี้ จะตองมอบใหประธานกรรมการหรือผูที่ประธานกําหนด ณ ที่ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม  
 
คะแนนเสียง  
ขอ 41 ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุนสามัญหนึ่งหุนมีเสียงหนึ่งสียง และหุนบุริมสิทธิหนึ่งหมื่นหุนมีเสียงหนึ่งเสียง  
มติของท่ีประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้  
 
(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน  

ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงช้ีขาด  
(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน  
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น  
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท  
(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ  
(ง) การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท  
(จ) การรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน  
(ฉ) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับ  
(ช) การเพิ่มทุน หรือลดทุน ของบริษัท หรือการออกหุนกู  
(ซ) การควบหรือเลิกบริษัท  

 
ขอ 42 ผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ  
 
ความในขอนี้ ใหใชบังคับรวมตลอดถึงในกรณีตั้งผูรับมอบฉันทะมาประชุมดัวย  
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ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554  
บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 
 
 ผูถือหุน บมจ. ปโก (ไทยแลนด)  

มาดวยตนเอง  

โตะลงทะเบียน  
มาดวยตัวเอง  
(เริ่ม 9.00 น.) 

แสดงบัตรประจําตัว  

ผูไดรับมอบฉันทะ  

โตะลงทะเบียน  
ผูรับมอบฉันทะ  
(เริ่ม 9.00 น.) 

แสดงหนังสือมอบฉันทะพรอมสําเนาบัตรฯ ผูมอบฉันทะ
และแสดงบัตรประจําตัวผูรับมอบฉันทะ  

ลงนามในใบลงทะเบียน  

รับบัตรลงคะแนน  

เขาหองประชุม  

ประธานกลาวเปดประชุมเวลา 10.00 น.  

ดําเนินการประชุมตามลําดับระเบยีบวาระ  

กรณีมีผูตองการคัดคานหรืองดออกเสียงในวาระใดๆ 
ใหยกมือและกรอกบัตรลงคะแนน  
(สําหรับผูคัดคานหรืองดออกเสียง) 

 

เจาหนาที่เก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะผูคัดคานหรือ 
งดออกเสียงและสรุปผลลงคะแนน  

สรุปผลคะแนนและมติตอที่ประชุม  

ประธานหรอืผูรับมอบหมาย 
ชี้แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน 

  

กรณีมีผูถือหุนรองขอใหพิจารณาเรือ่งอื่น 
 ใหพิจารณาเมื่อไดดําเนินการตามระเบียบ

วาระการประชุมแลวเสร็จ 
  

ประธานกลาวปดประชุม  
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รายชื่อกรรมการอิสระที่ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงแทน  
 
ชื่อกรรมการ  ตําแหนง  อาย ุ ที่อยู  การมีสวนไดเสีย  
นายไชยยศ  
บุญญากิจ  

ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ  

56 ป  24/287 หมู 7 หมูบานรุงเรือง 
4 ถนนประชาราษฎร 5 แขวง
ตลาดขวัญ อําเภอเมือง 
จังหวัดนนทบุรี 11000  

มีสวนไดเสียในระเบียบวาระที่ 
6 เรื่องพิจารณาอนุมัติ
คาตอบแทนกรรมการ  

นายเสริญ  
วิเทศพงษ  

กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการอิสระ  

57 ป  67/129 ซอยรวมฤดี ถนน
เพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุม
วัน กรุงเทพมหานคร 10330  

มีสวนไดเสียในระเบียบวาระที่ 
6 เรื่องพิจารณาอนุมัติ
คาตอบแทนกรรมการ  

นางศศิธร  
พงศธร 

กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการอิสระ  

53 ป  21/19 ซอยรวมฤดี ถนนเพลิน
จิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330  

มีสวนไดเสียในระเบียบวาระที่ 
5 เรื่องพิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการแทนกรรมการที่ครบ
กําหนดออกจากตําแหนงตาม
วาระ และระเบียบวาระที่ 6 
เรื่องพิจารณาอนุมตัิ
คาตอบแทนกรรมการ  

 
หมายเหตุ: รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระทั้งสามทาน ตามที่ปรากฏในรายงานประจําป 2553 หัวขอรายละเอียด
เกี่ยวกับผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ  
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ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554  
บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 
 
 ผูถือหุน บมจ. ปโก (ไทยแลนด)  

มาดวยตนเอง  

โตะลงทะเบียน  
มาดวยตัวเอง  
(เริ่ม 9.00 น.) 

แสดงบัตรประจําตัว  

ผูไดรับมอบฉันทะ  

โตะลงทะเบียน  
ผูรับมอบฉันทะ  
(เริ่ม 9.00 น.) 

แสดงหนังสือมอบฉันทะพรอมสําเนาบัตรฯ ผูมอบฉันทะ
และแสดงบัตรประจําตัวผูรับมอบฉันทะ  

ลงนามในใบลงทะเบียน  

รับบัตรลงคะแนน  

เขาหองประชุม  

ประธานกลาวเปดประชุมเวลา 10.00 น.  

ดําเนินการประชุมตามลําดับระเบยีบวาระ  

กรณีมีผูตองการคัดคานหรืองดออกเสียงในวาระใดๆ 
ใหยกมือและกรอกบัตรลงคะแนน  
(สําหรับผูคัดคานหรืองดออกเสียง) 

 

เจาหนาที่เก็บบัตรลงคะแนนเฉพาะผูคัดคานหรือ 
งดออกเสียงและสรุปผลลงคะแนน  

สรุปผลคะแนนและมติตอที่ประชุม  

ประธานหรอืผูรับมอบหมาย 
ชี้แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน 

  

กรณีมีผูถือหุนรองขอใหพิจารณาเรือ่งอื่น 
 ใหพิจารณาเมื่อไดดําเนินการตามระเบียบ

วาระการประชุมแลวเสร็จ 
  

ประธานกลาวปดประชุม  
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(ปดอากรแสตมป 20 บาท) 
 

 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 
 เขียนที่ …………….…………………………………………………..……  
 วันที่ ………… เดือน ………………………… พ.ศ. ………..……  
 

(1) ขาพเจา ………………………..………………..…………..…………..…………….....….….… สัญชาติ ………….......…… อยูบานเลขที่ ….............….…… 
ถนน………………………………………..……..…………… ตําบล/แขวง ……………..........…………………… อําเภอ/เขต ……………...........……….………..… 
จังหวัด …………....................................…… รหัสไปรษณีย ……………..….………..  
 

(2) เปนผูถือหุนของ บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม ………..............….….… หุน 
และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ………………………………..…. เสียง ดังนี้  
 หุนสามัญ …………………...……….……… หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ………………….…………….. เสียง  
 หุนบุริมสิทธ ิ…………….………………… หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ …………………………….….. เสียง  
 

(3) ขอมอบฉันทะให  
 �  ….……………….……………………………..................... อายุ ………........................….… ป อยูบานเลขที่ ……………...…… 
ถนน …………...................……....…….……….… ตําบล/แขวง ………..………................……………….… อําเภอ/เขต ………..………………….…… 
จังหวัด ………..……………..……..…… รหัสไปรษณีย ………………….………. หรือ  
 
 � นายไชยยศ  บุญญากิจ อายุ 56 ป บานเลขที ่24/287 หมู 7 หมูบานรุงเรือง 4 ถนน ประชาราษฎร 
5 ตําบลตลาดขวัญ อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย 11000 หรือ  
 � นายเสริญ  วิเทศพงษ อายุ 57 ป บานเลขที่ 67/129 ซอย รวมฤดี ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี  
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330  
 � นางศศิธร  พงศธร อายุ 53 ป.บานเลขที่ 21/19 ซอย รวมฤดี ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี  
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330  
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการ
ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 ในวันพฤหัสบดีที่ 24 กุมภาพันธ 2554 เวลา 10.00 น. ณ ณ ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค 
เมืองทองธานี หองจูปเตอร 9-10 อาคารชาเลนเจอร เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี หรือ
ที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลาและสถานที่อื่นดวย  
 

 

 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้  
 

 � วาระที่ 1 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 2 เรื่องรับทราบรายงานคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินการประจําป 2553  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 3 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2553  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 4 เรื่อง พิจารณาเรื่องการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2553 และ 
เรื่องงดจายเงินปนผล  

 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 

 � การแตงตั้งกรรมการทั้งชุด  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  
  ชื่อกรรมการ นายเชีย ซอง เฮง  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

  ชื่อกรรมการ นายชุง ชี คีออง  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

  ชื่อกรรมการ นางศศิธร  พงศธร  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
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(ปดอากรแสตมป 20 บาท) 
 

 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 
 เขียนที่ …………….…………………………………………………..……  
 วันที่ ………… เดือน ………………………… พ.ศ. ………..……  
 

(1) ขาพเจา ………………………..………………..…………..…………..…………….....….….… สัญชาติ ………….......…… อยูบานเลขที่ ….............….…… 
ถนน………………………………………..……..…………… ตําบล/แขวง ……………..........…………………… อําเภอ/เขต ……………...........……….………..… 
จังหวัด …………....................................…… รหัสไปรษณีย ……………..….………..  
 

(2) เปนผูถือหุนของ บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) โดยถือหุนจํานวนทั้งสิ้นรวม ………..............….….… หุน 
และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ………………………………..…. เสียง ดังนี้  
 หุนสามัญ …………………...……….……… หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ………………….…………….. เสียง  
 หุนบุริมสิทธ ิ…………….………………… หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ …………………………….….. เสียง  
 

(3) ขอมอบฉันทะให  
 �  ….……………….……………………………..................... อายุ ………........................….… ป อยูบานเลขที่ ……………...…… 
ถนน …………...................……....…….……….… ตําบล/แขวง ………..………................……………….… อําเภอ/เขต ………..………………….…… 
จังหวัด ………..……………..……..…… รหัสไปรษณีย ………………….………. หรือ  
 
 � นายไชยยศ  บุญญากิจ อายุ 56 ป บานเลขที ่24/287 หมู 7 หมูบานรุงเรือง 4 ถนน ประชาราษฎร 
5 ตําบลตลาดขวัญ อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย 11000 หรือ  
 � นายเสริญ  วิเทศพงษ อายุ 57 ป บานเลขที่ 67/129 ซอย รวมฤดี ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี  
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330  
 � นางศศิธร  พงศธร อายุ 53 ป.บานเลขที่ 21/19 ซอย รวมฤดี ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี  
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330  
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการ
ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 ในวันพฤหัสบดีที่ 24 กุมภาพันธ 2554 เวลา 10.00 น. ณ ณ ศูนยแสดงสินคา อิมแพ็ค 
เมืองทองธานี หองจูปเตอร 9-10 อาคารชาเลนเจอร เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด นนทบุรี หรือ
ที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลาและสถานที่อื่นดวย  
 

 

 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้  
 

 � วาระที่ 1 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2553  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 2 เรื่องรับทราบรายงานคณะกรรมการประจําปและผลการดําเนินการประจําป 2553  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 3 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2553  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 4 เรื่อง พิจารณาเรื่องการจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2553 และ 
เรื่องงดจายเงินปนผล  

 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 

 � การแตงตั้งกรรมการทั้งชุด  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  
  ชื่อกรรมการ นายเชีย ซอง เฮง  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

  ชื่อกรรมการ นายชุง ชี คีออง  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

  ชื่อกรรมการ นางศศิธร  พงศธร  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  



 

 

 � วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2554  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี)  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการ
ลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน  
 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุใน
หนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูรับมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูรับมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูรับมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 

หมายเหตุ  
(1) ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให 

ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได  
(2) วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  
(3) ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ข. ตามแนบ  



 

 

 � วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนแกผูสอบบัญชีประจําป 2554  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี)  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการ
ลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน  
 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจนหรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุใน
หนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูรับมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูรับมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 
 

 ลงช่ือ ……………………………………………………..……………. ผูรับมอบฉันทะ  
 ( …...……….………………………….……………………..… )  
 

หมายเหตุ  
(1) ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให 

ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได  
(2) วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  
(3) ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ข. ตามแนบ  

 

 

ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  
 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท ปโก (ไทยแลนด) จํากัด (มหาชน) 
 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 ในวันพฤหัสบดีที่ 24 กุมภาพันธ 2554 เวลา 10.00 น. ณ ศูนยแสดงสินคา  
อิมแพ็ค เมืองทองธานี หองจูปเตอร 9-10 อาคารชาเลนเจอร เลขที่ 99 ถนนปอปปูลา ตําบลบานใหม อําเภอปากเกร็ด 
นนทบุรี หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลาและสถานที่อื่นดวย  
 

 � วาระที่ …... เรื่อง ……………………………………………………………………………………………..  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ …... เรื่อง ……………………………………………………………………………………………..  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ …... เรื่อง ……………………………………………………………………………………………..  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ …... เรื่อง ……………………………………………………………………………………………..  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ …... เรื่อง ……………………………………………………………………………………………..  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 

 � วาระที่ …... เรื่อง ……………………………………………………………………………………………..  
 � (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร  
 � (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 � เห็นดวย  � ไมเห็นดวย  � งดออกเสียง  
 



  

สิ่ง
ที่ส

งม
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